
การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 
ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ไดจัดกิจกรรมเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร
ใหกับบุคลากรในหนวยงานใหมีทัศนคติ คานิยมที่ดีในการปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตย สุจริต ดังนี้  

 กิจกรรมท่ี 1 การประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาลของ นายชาติชาย ขันทํา ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 กิจกรรมที ่2 การจัดประชุมเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน  

  



กิจกรรมท่ี 3 การจัดกิจกรรมพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

  



กิจกรรมท่ี 4 จัดทําสื่อประชาสัมพันธตอตานการทุจริต 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 กิจกรรมที่ 5 การประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร









 

 

 



 กิจกรรมที่ 6 การประกาศ การงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด (No Gift Policy) 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 กิจกรรมที่ 7 การประกาศ การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 



 

 

 



 กิจกรรมที่ 8 การประกาศ นโยบายการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 กิจกรรมที่ 9 ข้อตกลงความร่วมมือการขับเคลื่อนส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต 

 

 



 

 

 



 

 


